di occupazione
a fine corso

Perché scegliere ITS Marco Polo Academy ?

ITS Marco Polo & '’Academy veneta specializzata in Logistica
Portuale e Aeroportuale, Logistica Industriale e Mobilita Sostenibile.

® Unicain Italia a formare i Mobility Manager

® Unica in Veneto a garantire un percorso di studi che consente

di diventare macchinisti di treno

® Unica in Veneto ad avere laboratori per la simulazione della

gestione della flotta e del magazzino

® Unico ITS in Veneto ad avere crediti formativi universitari

formalmente riconosciuti

® Previsti visite di studio e tirocini all'estero

® 93% di placement

® E espressione del Porto di Venezia

La Fondazione ITS Marco Polo Academy offre percorsi formativi
altamente professionalizzanti a Venezia, Rovigo, Treviso e Mirano.
| corsi ITS Marco Polo Academy si adattano alle esigenze delle
aziende e all'evolversi della societa.

ITS MARCO POLO
FONDAZIONE PER LA MOBILIA SOSTENIBILE
NEL SISTEMA PORTUALE E AEROPORTUALE

SEDE OPERATIVA
c/o CFLI zona portuale Santa Marta
Fabb. 16, 30123 Venezia

Z~) Orario segreteria didattica
lunedi-venerdi 9.00 - 13.00/14.00 - 18.00

O el -39 041 5334168

9 E-mail info@itsmarcopolo.it
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ITS Marco Polo Academy

BIENNIO POST DIPLOMA
in LOGISTICA & TRASPORTI
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ITS GESTIONE, MANUTENZIONE
E CONDUZIONE DEI MEZZI FERROVIARI  vENEZIA
ITS TRASPORTI MARITTIMO-PORTUALE Q
ED AEROPORTUALE VENEZIA
ITS GESTIONE DEI TRASPORTI, DEI FLUSSI Q
LOGISTICI E DELLA SUPPLY CHAIN TREVISO
ITS GESTIONE DEI TRASPORTI Q
E DELLA LOGISTICA ROVIGO

ITS MOBILITY Q
E HUMAN RESOURCES MANAGER MIRANO (VE)

www.itsmarcopolo.it



TECNICO SUPERIORE PER LA MOBILITA
INTERNAZIONALE DELLE MERCI
E DELLE PERSONE IN AMBITO MARITTIMO -
PORTUALE ED AEROPORTUALE

Il corso intende sviluppare competenze professionali per lavorare in

imprese fornitrici di servizi logistici, prevalentemente in ambito marittimo

- portuale e dei trasporti, per quanto riguarda la pianificazione, gestione
e controllo della movimentazione delle merci e delle persone.

QVENEZIA

Ambiti di inserimento

Spedizionieri marittimi, Spedizionieri aerei, Terminal e imprese portuali,

Aziende di autotrasporto, Agenzie marittime, Imprese manifatturiere varie.

Con il Patrocinio dell’Autorita di Sistema Portuale
del Mare Adriatico Settentrionale
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TECNICO SUPERIORE
PER LA GESTIONE DEI TRASPORTI
E DELLA LOGISTICA

Il corso intende sviluppare tecnici con competenze professionali
spendibili all'interno di imprese di produzione e di distribuzione tanto
nell'ambito dell’organizzazione logistica interna che della loro supply
chain; la figura in uscita dal percorso ITS avra altresi competenze
tecniche idonee all'inserimento all'interno dii operatori logistici c/terzi.

Q ROVIGO

Ambiti di inserimento
Imprese manifatturiere varie
Imprese di import/export
Operatori logistici

In Partenariato con Punto Confindustria Venezia e Rovigo
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TECNICO SUPERIORE
PER LA GESTIONE DEI TRASPORTI,
DEI FLUSSI LOGISTICI
E DELLA SUPPLY CHAIN

Il corso intende sviluppare competenze professionali per lavorare

all'interno di imprese di produzione nell’area logistica - approvvigio-

namento e distribuzione- e nell’ambito di imprese che forniscono

servizi logistici quali spedizionieri, trasportatori o fornitori di servizi
integrati.

QTREVISO

Ambiti di inserimento
Imprese manifatturiere varie
Imprese di import/export
Operatori logistici

TECNICO SUPERIORE
PER LA GESTIONE, MANUTENZIONE
E CONDUZIONE DEI MEZZI
FERROVIARI

Il corso intende, secondo la normativa di settore, sviluppare le compe-
tenze per gestire e condurre i mezzi ferroviari; comprende due mansio-
ni: Preparatore dei Treni e Macchinista. Al termine del primo anno si
consegue il Certificato di avvenuta formazione per Licenza Europea per
Macchinista e PdT - che comprende la formazione di Manovratore,
Formatore e Verificatore-; al termine del secondo anno si consegue il
Certificato di avvenuta formazione per Macchinista treni merci.

QVENEZIA

Ambiti di inserimento
Imprese ferroviarie private e pubbliche presenti su tutto
il territorio nazionale.
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ITS MOBILITY
E HUMAN RESOURCES
MANAGER

Il corso intende formare un mobility manager aziendale in grado di

elaborare e gestire il piano di spostamenti casa-lavoro e piu in

generale la mobilita del personale dipendente dell'impresa. Un

esperto di “logistica dei lavoratori” che opera nell’ambito delle

risorse umane delle aziende e che dovra gestire, tra l'altro, trasferte,
orari, turnistiche, welfare e smart working.

Q MIRANDO

Ambiti di inserimento
Qualsiasi tipo di impresa
Figura obbligatoria in imprese
con piu di 100 dipendenti




	2021-07-20-its-marcopolo-21x29,7-OR-Front
	2021-07-20-its-marcopolo-21x29,7-OR-Back

